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I. MENSAJE DE LA PRESIDENTA 
 
 
 
 
 
 
 
 

CON EMOCIÓN QUIERO COMPARTIR CON USTEDES CUAL ES  LA  MISIÓN, VISIÓN, 

VALORES, PROGRAMAS, HISTORIA Y NUESTRO PROYECTO PARA EL AÑO 2024 

, EN EL QUE PODRÁN APRECIAR  LOS OBJETIVOS  QUE PRETENDEMOS CUMPLIR 

ESTABLECIDOS PARA APOYAR  A  MEJORAR  LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS 

BENEFICIARIOS Y  SUS FAMILIAS QUE VIVEN EN COMUNIDADES MARGINADAS EN 

LA SIERRA NORTE DEL  ESTADO  DE PUEBLA. 
 
 

APROVECHO ESTE ESPACIO PARA AGRADECER CON MUCHO  CARIÑO  A NUESTRO 

CONSEJO DIRECTIVO, ASOCIADOS, DONANTES, EQUIPO OPERATIVO Y 

VOLUNTARIADO POR SU ESFUERZO Y COMPROMISO MOSTRADO HACIA LA CAUSA 

DE CITLALITZIN, A. C. Y LA CONSECUCIÓN DE ESTE PROYECTO. 
 
 

GRACIAS A TODOS POR ESTAR CONMIGO EN ESTE CAMINO Y SOBRE TODO 

POR “ DARSE PARA AYUDAR A LOS DEMÁS”.  
Adriana Vega Montaño 

Presidenta 
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II. QUIÉNES SOMOS  
Valores 

HONESTIDAD: TENER  CONVICCIONES  QUE  VAYAN  DE 
 

ACUERDO A LA VERDAD Y JUSTICIA, ACTUANDO 

SIEMPRE CO N COHEREN CIA Y DE MANERA 

TRANSPARENTE. 

 
RESPETO: SABER VALORARSE A UNO MISMO Y A LOS 

DEMÁS, COMPRENDIENDO INTERESES  Y  NECESIDADES DE 

CADA UNO Y RECONOCIENDO  LÍMITES  QUE  NO DEBEN 

TRASPASARSE. 

 
RESPONSABILIDAD: ACTUAR CONSCIENTEMENTE, 

RECONOCIENDO SER UNO MISMO LA CAUSA DIRECTA O 

INDIRECTA DE UNA ACCIÓN; CUMPLIR CON LAS 

OBLIGACIONES Y PONER ATENCIÓN EN LO QUE SE HACE 

O SE DECIDE. 
 

SOLIDARIDAD: DECIDIR ACTUAR EN RAZÓN DE LA 

REALIDAD O EXPERIENCIA DE OTRO, CON  EMPATÍA, AMOR, 

RESPONSABILIDAD Y RESPETO. 
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Misión 
COADYUVAR A DISMINUIR 

LA MIGRACIÓN, 

DISCRIMINACIÓN Y 

DESIGUALDAD DE JÓVENES 

Y ADULTOS QUE VIVEN EN 

COMUNIDADES 

MARGINADAS DE LA 

SIERRA NORTE DE PUEBLA, 

CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR SU CALIDAD DE 

VIDA. 



 

HISTORIA 
 
 
 

Citlal itzin, A. C. inició su labor en 1994 y se constituyó legalmente el 13 de marzo de 1995 como una 

asociación no lucrativa con el objetivo de coadyuvar con la disminución de la migración de personas 

que vivían en comunidades marginadas de la Sierra Norte del Estado  de  Puebla, mediante la 

capacitación a jóvenes y adultos para desarrol lar o fortalecer habil idades que les permit ieran 

integrarse a la vida laboral. La palabra “ Cit la l i tz in” signif ica en náhuatl “ La estrel la más pequeña”. 
 

 

A lo largo de  28  años de  trabajo en  22  comunidades del Municipio de  Aquixtla en  la  Sierra Norte 

del Estado de Puebla, hemos capacitado a más de 10 mil personas. Iniciamos con instalaciones 

improvisadas con una lona y sil las de plástico y ahora contamos con un Centro Comunitario propio 

que cuenta con cocina semi- industrial, salones de talleres de usos múltiples, salón de cómputo y 

una ludoteca para los niños. 
 

 

El cambio en las personas que se  han capacitado con nuestros programas es  notable, ya  que en 

las generaciones que hemos atendido, tanto hombres como mujeres han desarrol lado además de 

una gran autoestima, habil idades para conseguir empleo, lo cual se ha reflejado de manera 

signif icativa en la  mejora de  la  calidad de  vida del núcleo famil iar. Pensamos que la  educación 

es el mecanismo más efectivo para transformar la vida de las personas. 
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  III. QUÉ HACEMOS  
 
 

 

A) Capacitación para el Trabajo 

 
Citlal itzin, AC cada año brinda capacitación para el trabajo 

en sus instalaciones del centro comunitario ubicado en el 

km 16 de la carretera de Chignahuapan – Tetela de 

Ocampo en el  Municipio de  Aquixtla, Estado de Puebla, 

con la f inal idad de que los beneficiarios desarrollen 

habil idades y capacidades para que  estén en 

posibi l idades de obtener un trabajo formal o auto 

emplearse y mejoren su calidad de vida y la de sus 

familias. 

 
Dicha capacitación es impartida por  instituciones aliadas 

que t ienen una certif icación como lo son: 

ICATEP Puebla y el CONALEP a través de sus 

capacitadores e instructores. 

 
A continuación enlistamos los temas de capacitación para 

el trabajo que tuvimos durante el año 2023 para su 

conocimiento. 
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  III. QUÉ HACEMOS  
 
 
 

B) Proyectos Productivos 
 

Citlal itz in, A. C. cuenta con 2 proyectos productivos 

denominados “ Ela boración de conservas”  y “ Tejidos y 

Bordados”,  cuyos objetivos son aparte de brindar a sus 

participantes la capacitación correspondiente, el que éstas 

generen recursos por su trabajo en la elaboración de una 

producción anual que Cit lal itz in,  A. C. se encarga  de promocionar 

y comercial izar en  bazares en  diversos puntos de la Ciudad de 

México, situación que será  detallada a continuación. 
 

 

B.1. . Elaboración de conservas 

El proyecto productivo de “ Elaboración de conservas”  t iene como 

participantes a personas provenientes de comunidades 

marginadas de  la  Sierra Norte del Estado de  Puebla, quienes con 

la instrucción que reciben de parte de nuestras chefs elaboran 

cada año frascos de chipotles, mole esti lo poblano, salsa macha, 

mermeladas de manzana con canela, higo, pera, membril lo, 

durazno solo y con chile. Cabe destacar que dicha producción t 

iene el valor agregado de que es artesanal y no t iene 

conservadores.  
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B.2. . Tejido y Bordados 

 
En este proyecto productivo participan 

mujeres quienes con una capacitación de 

calidad elaboran productos con diseños 

novedosos como  por  ejemplo: individuales 

( juego de manteles y servi l letas);  toallas 

de mano y toallas faciales; cocteleros; 

tort i l leros; delantales; tapajarras;  bolsas de 

baño y fundas para vino entre los más 

importantes. Cabe mencionar que estos 

productos están hechos de manera artesanal 

y en su mayoría con tela de l ino español de 

la más alta calidad. 
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COMUNIDADES ATENDIDAS 

Los beneficiarios  que apoyamos en Citlal itzin,  A. C. viven en comunidades marginadas 

en el Municipio de Aquixtla en el Estado de Puebla, entre las cuales destacamos las 

s iguientes:  
 
 

Aquixtla 

Cuautieco 

Atecoxco 

Tlapizahuaca 

Chignahuapan 

La Loma 

Ayocuantla 

Tlacuitlapa 

Tlacomulco 

Cuautolanico  

El Terrero 

Tlaltempa 

Pachuquilla 
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IV. PARTICIPACIÓN EN BAZARES 

 
Para Cit lal i tz in, A. C. el año 2023 tuvo un repunte importante en cuanto a la  participación en  bazares de manera 

presencial,  en los cuales fue posible promocionar y comercial izar  productos  de  conservas  y bordados con el 

objetivo de generar ingresos para las personas que formaron parte de dichos proyectos productivos. A 

continuación se enlistan los datos de los citados bazares. 
 

 

Pro Ayuda a la Mujer Origen, A. C. del 13 al 16 de marzo de 2023 en el salón Mayita. 

Bazar Arte Matilda del 21 al 23 de marzo de 2023 en el Lienzo Charro del Pedregal 

Amigos BSF, A. C. los días 28 y 29 de marzo de 2023 en la Casa – Club en Lorenzo de la Hidalga 420 . 

Bazar de la Comunidad Diplomática el día 13 de mayo de 2023 en the Union Church 

Ayuda y Solidaridad con las Niñas de la Calle, I . A. P. del 23 al 25 de mayo de 2023 en el Jardín Lomas 

Altas. 

Tápame con tu Rebozo del 14 al 17 de septiembre de 2023 en el Museo Nacional de Culturas Populares 

Asociación Gilberto, A. C. del 16 al 19 de octubre de 2023 en el restaurante Hacienda de los Morales. 

Hotbook del 20 al 22 de octubre de 2023 en el Parque La Mexicana en Santa Fe. 

Bazar Regina Claudina del 24 al 26 de octubre de 2023 en el Salón Mayita Casino del Bosque 

Bazar Manto de María los días 14 y 15 de noviembre de 2023 en el Salón Ambrosía 

Bazar Una Noche de Arte los días 29 y 30 de noviembre de 2023 en Fuego No. 800 
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V. PROYECTOS A REALIZAR EN 2024 
 
 

 

 
 

Para Cit lal itz in, A. C. el año 2024 será un año de grandes desafíos, debido a que se tienen 

objetivos claros y real izables que  están  encaminados  a incrementar  de manera 

signif icativa el impacto social respecto a años anteriores. 

 
A continuación se detallan los 3 objetivos estratégicos que forman parte de nuestro 

proyecto específ ico que pretendemos dar cumplimiento durante el año 2024 . 

 
 

* Cabe destacar que el cronograma y el presupuesto de gastos relacionados con los 

objetivos estratégicos, se detal lan en anexo aparte. 
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VI. NUESTRO EQUIPO 
 
 
 
 

CONSEJO DIRECTIVO 

 
ADRIANA VEGA MONTAÑO 

PRESIDENTA 

 
MARÍA FERNANDA VEGA MONTAÑO 

VICEPRESIDENTA 

 
RICARDO ALBERTO CALDERÓN ZORRILLA 

TESORERO 

 
STELLA MONTAÑO MASON 

SECRETARIA 

 
MARÍA LETICIA ARVIZU Y GONZÁLEZ 

VOCAL 

 
FELIPE MANUEL LÓPEZ MANJARREZ 

VOCAL 

 

MARÍA ANTONIETA MONTAÑO MASON 
ASOCIADOS 

 
MARÍA ANTONIETA MONTAÑO MASON 

FELIPE MANUEL LÓPEZ MANJARREZ 

MARÍA CRISTINA VILLELA GARAY 

ADRIANA VEGA MONTAÑO 

RICARDO ALBERTO CALDERÓN ZORRILLA 

STELLA MONTAÑO MASON 

ROSA MARÍA VEGA CORONADO 

 
MARÍA LETICIA ARVIZU Y GONZÁLEZ 

MARÍA FERNANDA VEGA MONTAÑO 

VOCAL  15 



DONANTES PERSONAS FÍSICAS 
Adolfo René Gutiérrez Casti l lo 

Adolfo Velhagen y Calderón 

Andrés Antonio Moreno y Fernández 

Adriana Vega Montaño 

Carmen Rosa Vega Montaño 

Cecil ia Cayeros de Campos 

Cecil ia Hernández de la Parra 

Corina de los Ángeles Lizárraga V. 

Emma Penhos Bissu 

Enrique Virelas Moya 

Felipe M. López Manjarrez 

Gerardo González Delgado 

Gerardo Vil lalobos Sánchez 

Graciela Ripoll de Ibarra 

rma Lizzeth Almeida González 

I rma Lucila Cayeros Díaz 

Jorge F. Galván Del Monte 

Luis Ramón Alberto Quintana Isaac 

María Amparo Lozano 

María Antonieta Montaño Mason 

María de los Ángeles Alarcón Garza 

María de los Ángeles Fernández 

Godard 

María del Rosario Vil lalobos Sánchez 

María Elena Rodríguez 

Mariana González Rodríguez 

Mauricio Jorge Rubio Díaz Leal 

Mauricio Sánchez Woodworth 

Miguel Alberto López Lara 

Mónica García Peraza 

Oscar González Rodríguez 

Paulina Vil lela Nava 

Patricio Madrazo Placeres 

Ricardo Alberto Calderón Zorri l la 

Stella Montaño Mason  
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DONANTES PERSONAS MORALES 
 
 

 
 

 

 
 

 

DCPI, S de R. L. de C. V. 

Construcción e Ingeniería 

Inmobi l iar ia,  S. A. de C. V. ( Jorge 

Ignacio Bermeo Vega) 

Gábrica, S. A. ( Ma. Isabel Reveles de 

Pacheco) 

Condimentos Naturales Tres Vil las, 

S. A. de C. V. 

Hernández I r igoyen, Contadores 

Asociados, S. C. ( HICOA). 

Inter Hosp. S. A. de C. V. ( Mario 

González Ulloa) 

Fletera Avec, S. A. de C. V. 

Teukhein 1 , S. A. de C. V. 

Residencial  El Greco 

Grupo Agroindustrial  San Miguel SPR 

de R 

Teukhein,  S. A. de C. V. ( Francisco 

Bermeo) 

Cerrey, S. A. de C. V. ( Ramón Torres 

de la Garza) 

Embajada de República Dominicana 

Inmobi l iar ia Sauber S. A. de C. V. 

Marusa Deco, S. A. de C. V. 

Girathe S. A. de C. V. 

Impulsora de Lubricantes y Adit ivos 

 
 



VOLUNTARIADO 
 
 

 
 

Arvizu y González María Leticia 

Calderón Zorri l la Ricardo Alberto 

Carrera Lozano Yolanda 

Cincunegui Marissa 

Cortina González Marcela 

Díaz de Álvarez Ruesga Amparo 

Díaz Amador María del Carmen 

Escudero de Lucas María Guadalupe 

Estrada Salgado Carol ina I rma 

Etienne Vázquez Concepción del 

Socorro 

Gamboa García María Teresa 

Huerta Rebeca 

Marroquín De la Vega Magdalena 

Martínez Bertha 

Miranda Martínez Ángeles 

Montaño Mason María Antonieta 

Montaño Mason Stella 

Nacher Rovira María de las Mercedes 

Ortiz Mónica 

Rodríguez García María Elena 

Ruz de Gutiérrez Consuelo 

Sol Ferrer María Teresa 

Solórzano Silva Susana Eugenia 

Torres Xammar Carmen 

Vega Coronado Rosa María 

Vega Montaño Adriana 

Vega Montaño María Fernanda 

Vil lalobos Sánchez María del Rosario 

Vil lela Garay María Cristina 

 

 “
G
ra
c
ia
s
 a

 t
o

d
o

 n
u

e
s
tr

o
 v

o
lu

n
ta

ri
a

d
o

 

p
o

r 

s
u

 c
o

m
p

ro
m

is
o

 y
 a

m
o

r 
a

 C
it

la
li

tz
in

, 

A
.C
.”

 



Equipo operativo C. Comunitario 
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Equipo operativo oficina CDMX 
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VII. CÓMO AYUDAR 
 
 
 
 
 
 

¡Apóyanos y forma parte de su camino! 

 
Tus donativos son deducibles de impuestos. 

 

Cargo a tarjetas de crédito o débito: 

Puedes elegir la periodicidad: mensual, bimestral 

semestral o anual. 

Transferencia Bancaria: Citlalitzin A.C. 

 
Cuenta en BBVA 

Cuenta No. 0447550669 

Clabe Interbancaria: 012-180-004-475-506-690 

 

 

Cheque: 

Debe ser elaborado a nombre de: Citlalitzin, A.C. 

Puedes enviarlo o presentarlo en: 

Calzada de los Leones No. 117 - 108 A, Col. Los Alpes, 

C.P. 01010, Álvaro Obregón, Ciudad de México. 
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VIII. DATOS DE CONTACTO 
 
 
 
 

 

Dirección: Centro Comunitario. Responsable: Dulce Rocío Andrade Zamora 

Km 16 de la Carretera Chignahuapan – Tetela de Ocampo, La Loma, Aquixtla, Estado de Puebla. 

Tel. 79-75-96-26-99 

 
 

Dirección: Oficina Administrativa. Responsable: L.C. Iván Ramón Ortiz Núñez 

Calzada de los Leones No. 117-108-A, Col. Los Alpes, C.P. 01010, Álvaro Obregón, Ciudad de México. 

Tel.: 55-55-93-46-77 
 
 
 
 
 
 

Redes sociales y correos electrónicos 

Facebook: Citlalitzin A.C. 

Twitter: @Citlalitzin_ac 

Instagram: Citlalitzin AC 

Email: citlalitzinac@hotmail.com y citlalitzin.informes@gmail.com 
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